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(protocollo timbratura in alto)       Belluno, (timbratura in alto) 

INTERPELLO 

  

COPERTURA DEL POSTO DISPONIBILE E/O 

VACANTE DI D.S.G.A. PRESSO IC MEL- ANNO SCOLASTICO 2023.2024  

  

IL DIRIGENTE  

  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie 

del personale docente, educativo e ATA per gli anni scolastici 2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022, sottoscritto 

in data 8 luglio 2020 e in particolare l’art. 14 - Direttore dei servizi generali e amministrativi – posti disponibili 

e/o vacanti - copertura;  

  

VISTO l’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo Regionale concernente le utilizzazioni e le assegnazioni 

provvisorie del personale ATA della Regione Veneto per il triennio 2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022, 

sottoscritto in data 17 luglio 2020;  

  

VISTA la nota della Direzione Regionale USR Veneto prot. n. 15991del 14.06.2023, con la quale si comunica 

che rimangono confermate, anche per l’anno scolastico 2023/24, le disposizioni contenute nell’ipotesi di CCIR 

sottoscritto il 17/07/2020, concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie del personale ATA della 

Regione Veneto per il triennio 2019/2022, e in particolare quanto previsto all’art. 7 “criteri e modalità per la 

copertura del posto di D.S.G.A. vacante e/o disponibile per tutto l’anno scolastico su scuola normo-

dimensionata”;  

 

VISTO il verbale di Intesa Nazionale sottoscritto in data 18 settembre 2020 fra Ministero dell’Istruzione ed 

OO.SS.;  
  
VISTO il proprio avviso prot. n. 3647 del 22.08.2023 recante “a.s. 2023-24 - copertura del posto di D.S.G.A. 

vacante e/o disponibile per tutto l’anno scolastico su scuola normo dimensionata- ipotesi C.C.I.R. del 

17/07/2020- Indicazioni presentazione domande”;  

 

VISTO il proprio decreto prot. 4752 del 31.08.2023 che dispone l’approvazione degli elenchi graduati degli 

assistenti amministrativi di ruolo della provincia di Belluno che si sono resi disponibili all’utilizzazione, in 

qualità di DSGA, in altra istituzione scolastica per l’a.s. 2023/2024;  

 

VISTA la propria nota prot. 3928 del 1.9.2023, con cui sono stati pubblicati gli elenchi graduati degli assistenti 

amministrativi a tempo indeterminato, che si sono resi disponibili per il conferimento di incarico di D.S.G.A., 

in una istituzione scolastica diversa da quella di appartenenza, per l’anno scolastico 2023/24 nella provincia di 

Belluno, nonché l’elenco degli esclusi;  

 

VISTO il proprio interpello prot. n. 4206 del 7.9.2023 volto alla copertura di posti disponibili e/o vacanti di 

D.S.G.A.- Anno scolastico 2023.2024; 

 

VISTI gli esiti del succitato interpello pubblicati con nota prot. 4311 del 11.9.2023; 
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TENUTO CONTO della comunicazione dell’IC di Mel relativa all’imminente vacanza del posto di DSGA, a 

causa di intervenute dimissioni della DSGA titolare a far data dal 5 novembre 2023; 

 

RITENUTO opportuno acquisire la disponibilità a ricoprire l’incarico di DSGA presso la sede dell’IC di Mel 

fino alla fine del corrente anno scolastico; 
 

INTERPELLA  

 

I. Ai sensi del punto 1) della citata Intesa, il personale appartenente all’Area B del Comparto Istruzione e 

Ricerca Sezione Scuola, nel profilo di assistente amministrativo con contratto a tempo indeterminato, 

titolare nelle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado della regione Veneto e, in subordine, titolare 

nelle restanti province d’Italia, interessato all’utilizzazione quale DSGA presso una delle Istituzioni 

Scolastiche di cui al presente avviso; 

 

II. Ai sensi del punto 2) della citata Intesa i DSGA di ruolo di istituzioni scolastiche normo-dimensionate 

disponibili alla reggenza e in servizio nelle scuole viciniori, secondo la normativa vigente; 

 

 III. Ai sensi del punto 3) della citata Intesa, gli assistenti amministrativi immessi in ruolo a decorrere 

dall’a.s. 2023-24, nella provincia di Belluno, delle restanti province del Veneto e in subordine delle altre 

province della Repubblica, che dichiarino la disponibilità ad accettare l’incarico di DSGA su uno dei posti 

disponibili, il cui servizio è valido ai fini del periodo di prova qualora non già terminato; 

 

IV- Gli  assistenti amministrativi non di ruolo, della provincia di Belluno e in subordine delle altre province 

del Veneto, che già abbiano svolto l’incarico di DSGA a partire dall’a.s. 2019/2020 e che, già nominati o 

chiamati in ordine di graduatoria per il conferimento di una supplenza relativa al profilo di appartenenza, 

dichiarino la disponibilità ad accettare l’incarico di DSGA su uno dei posti disponibili, a condizione che siano 

in possesso del titolo di studio previsto dalla Tabella B allegata al CCNL comparto scuola del 29.11.2007 

(laurea specialistica in giurisprudenza; in scienze politiche sociali e amministrative; in economia e commercio 

o titoli equipollenti);  

 

V- I candidati inseriti nelle graduatorie di istituto, della provincia di Belluno e in subordine delle altre 

province del Veneto del profilo di assistente amministrativo, nel rispetto della posizione occupata dai 

medesimi all’interno delle stesse e a condizione che abbiano già svolto l’incarico di DSGA dall’a.s. 

2019/2020, che siano in possesso del titolo di studio previsto dalla Tabella B allegata al CCNL comparto 

scuola del 29.11.2007 (laurea specialistica in giurisprudenza; in scienze politiche sociali e amministrative; in 

economia e commercio o titoli equipollenti) e che dichiarino la disponibilità ad accettare l’incarico di DSGA 

su uno dei posti disponibili; 

 

affinché presentino, improrogabilmente entro la data del 31 ottobre 2023 alle ore 23.59, eventuale 

manifestazione di disponibilità ad accettare l’incarico di DSGA sul posto vacante e/o disponibile dell’IC di 

Mel fino alla fine del corrente anno scolastico, mediante trasmissione all’indirizzo di posta elettronica 

usp.bl@istruzione.it, del modello allegato debitamente compilato, corredato da documento di identità in 

corso di validità. 

 

mailto:usp.bl@istruzione.it
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Gli aventi diritto al conferimento dell’incarico verranno individuati tra il personale interpellato nell’ordine di 

precedenza di cui ai punti sopraelencati, come disposto dal citato verbale d’Intesa. 

Nel caso in cui pervengano più istanze per la medesima istituzione scolastica, gli aspiranti saranno graduati 

secondo quanto previsto nel CCIR sottoscritto in data 17 luglio 2020.  

  
Il Dirigente 

Massimiliano Salvador  
   Documento firmato digitalmente   

 

 

 

 

 

 

 

 

  
Ai Dirigenti delle istituzioni scolastiche della Provincia di Belluno-Loro Sedi  

 

Ai Dirigenti delle istituzioni scolastiche della Regione Veneto-Loro Sedi  

  

Ai Dirigenti delle istituzioni scolastiche della Repubblica-Loro Sedi  

  

Al Sito e all’Albo dell’UAT di Belluno  

  

e, p.c. All’U.S.R. per il Veneto – Mestre (VE)  

  

Alle OO.SS. Comparto Scuola -Loro Sedi  

   
 

 

 

 

 

Responsabile del procedimento  
Amedeo Dell’Oso  
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